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Aktuelles 

Über 1000 Besucherinnen und 
Besucher täglich 
Jeden Tag nutzen über 1000 interessierte 

Besucherinnen und Besucher ADAM, das Projekt- und 
Produktportal für Leonardo da Vinci, um unter den 

über 5.700 Projekten und über 14.000 Produkten aus 

dem Programm Lebenslanges Lernen in ADAM 
praxistaugliche Lösungen und Ergebnisse zu finden. 

Diese Zahl ist im Vergleich zum Vorjahr gestiegen 
und belegt den Erfolg von ADAM.  

ADAM leistet wertvolle Dienste als zentraler 

Datenspeicher für Projekte und ihre Ergebnisse im 
Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung und 

ermöglicht Stakeholdern einen Blick auf die 
vielfältigen mit europäischen Mitteln produzierten 

Materialien. So können auch andere Institutionen von 
den investierten Geldern profitieren, und 

Politiker/innen in ganz Europa erhalten Informationen 

über praxistaugliche Ansätze.  

Like-Funktion. Seit einiger Zeit verfügt das ADAM

 Portal über eine Like-Funktion. Jeder 

User und jede Userin kann Projekte, die er/sie 
besonders spannend findet liken und beeinflusst 

damit die Reihung bei der Suchabfrage. Derzeit hat 
das Projekt „Q-BICON - Kompetenzen für die 

Energieträger von morgen: Ein Qualifizierungs-

rahmen zur Biomasse-Beratung“ die meisten Fans.  

Aktuelle bildungspolitische Themen. Durch die 

Zuordnung von ausgewählten Projekten und 
Produkten zu bildungspolitischen Themen erhalten 

Sie als User/in einen Einblick in gute Praxis zu 

aktuellen bildungspolitischen Schwerpunkten. Unter 
der Rubrik „Projektgruppen“ und mithilfe der 

thematischen Logos lassen sich „Good Practice“ 
Projekte aus Thematischen Netzwerkprojekten ganz 

einfach finden. 

Best Leonardo da Vinci Cooperation Projects. 
Jedes Jahr identifiziert die Europäische Kommission 

die besten Leonardo da Vinci Kooperationsprojekte, 
die zur Entwicklung der beruflichen Aus- und 

Weiterbildung beigetragen haben. Alle Best LdV 

Editorial 

Innovative Produkte für die Berufsbildung 
 

Liebe Leserinnen und Leser, 

willkommen zur Juli 2014-Ausgabe des ADAM-Newsletters! 

Leonardo da Vinci Projekte haben die Berufsbildungspraxis und –systeme in Europa entscheidend beeinflusst und 

unterstützen Europa bei der Erreichung der 2020 Ziele für intelligentes, nachhaltiges und integratives Wachstum.  
In ADAM finden Sie über 5.700 Projekte und 14.000 Produkte. Schauen Sie vorbei! 

In diesem Newsletter informieren wir Sie über: Aktuelles zu ADAM, ADAM auf Facebook, die neue ADAM-
Projektgruppe NetWBL- Thematic Network Workbased Learning and Apprenticeship, das Projekt des Monats März, 
aktuelle Veranstaltungen und Publikationen im Berufsbildungsbereich und die ADAM-Webstatistik für Mai 2014. 

Wir freuen uns über Ihr Feedback, Rückfragen, Anregungen und Vorschläge. 
Eine informative Lektüre wünscht Ihnen 

Ihr ADAM-Team 

adam@oead.at | www.adam-europe.eu  
 

 

http://www.adam-europe.eu
http://www.adam-europe.eu/adam/project/view.htm?prj=9941#.U571Mfl_vON
http://www.adam-europe.eu/adam/project/view.htm?prj=9941#.U571Mfl_vON
http://www.adam-europe.eu/adam/project/view.htm?prj=9941#.U571Mfl_vON
mailto:adam@oead.at
http://www.adam-europe.eu/
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Projects sind in ADAM mit dem Kommissionslogo 

gekennzeichnet.  

 

Aktuelles 

Like ADAM auf Facebook 
Sie sind großer Fan von 

ADAM, dem Projekt- und 
Produktportal für Leonardo 

da Vinci? Sie haben schon 

viele Projektpartner über ADAM gefunden? Sie 
möchten regelmäßig über spannende Projekte und 

Produkte in ADAM informiert werden? Dann werden 
Sie Fan von ADAM auf Facebook.  

 

 
ADAM Projektgruppen 

NetWBL - Thematisches 
Netzwerk Work Based Learning 
and Apprenticeships 

 

NetWBL  ist ein Netzwerk von 29 Nationalen 
Agenturen in Europa, das arbeitsplatzbasiertes 

Lernen stärker in der gegenwärtigen Berufs-

bildung sowie in der Hochschulbildung in allen 
europäischen Ländern implementieren möchte.  

Daher richtet sich das Netzwerk an die wichtigsten 
Akteurinnen und Akteure in jedem europäischen 

Land, die im engeren oder weiteren Sinne an der 
beruflichen Bildung mitwirken, sie umsetzen oder 

Weichen stellen. Das Netzwerk wird von der 

deutschen Nationalen Agentur beim BIBB koordiniert 

und von der Europäischen Kommission (GD Bildung 

und Kultur) gefördert.  

Das Verständnis des Netzwerkes von Work Based 

Learning (WBL) ist breiter gefasst als nur die Berufs-
ausbildung betreffend:  

Work Based Learning ist der Erwerb von Wissen und 
Fähigkeiten durch die Durchführung und Reflexion 

von Aufgaben in einem beruflichen Umfeld, entweder 

am Arbeitsplatz (wie in der dualen Berufsausbildung) 
oder in einer Berufsbildungseinrichtung. Das bezieht 

auch die Hochschulbildung sowie Bestrebungen, WBL 
in die schulisch basierte Aus- und Fortbildung zu 

integrieren, ein.  

Alle Netzwerkpartner bewerten den Beitrag von WBL 
zur Unterstützung der Jugendbeschäftigung und der 

wirtschaftlichen Wettbewerbsfähigkeit positiv. Gleich-
zeitig ist ihnen jedoch klar, dass in Europa verschie-

dene Systeme der Berufs- und der Hochschulbildung 
sowie Unterschiede in den gesetzlichen Regelwerken 

existieren, die in der Arbeit des Netzwerks Berück-

sichtigung finden werden.  

NetWBL möchte die Ergebnisse von Projekten aus 

dem Programm für lebenslanges Lernen (PLL), die 
sich mit WBL beschäftigen bzw. beschäftigt haben, 

sichtbar machen und Reformen in der Berufsbildung 

durch die Bereitstellung eines Online-Toolkits unter-
stützen. Zur gleichen Zeit möchte das Netzwerk Lü-

cken identifizieren, die durch neue Projekte im Rah-
men von Erasmus+ gefüllt werden können. 

Darüber hinaus unterstützt das Netzwerk die Euro-
päische Ausbildungsallianz (EAfA), die am 2. Juli 

2013 in Leipzig ins Leben gerufen wurde.  

Diese Projekte werden in Kürze in ADAM, dem Pro-
jekt- und Produktportal für Leonardo da Vinci, her-

vorgehoben, um ihre Ergebnisse leichter verfügbar zu 
machen. Hier finden Sie auch nähere Informationen 

zu den Aktivitäten des Netzwerks. 

Direktlink:  
www.adam-europe.eu/adam/thematicgroup/NetWBL 

Ulrike Engels 
engels@bibb.de | www.netwbl.eu    
 

http://www.adam-europe.eu
http://www.adam-europe.eu/adam/thematicgroup/NETW#.U61gYPl_vOM
http://www.adam-europe.eu/adam/thematicgroup/NETW#.U61gYPl_vOM
mailto:engels@bibb.de
http://www.netwbl.eu/
https://www.facebook.com/pages/ADAM-Leonardo-da-Vinci-Portal/172814596176410
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Projekt des Monats – März 

Creative Trainer II 

Monatlich wird ein Projekt, das in ADAM be-

sonders gut dargestellt wird, als Projekt des 
Monats ausgewählt. Das Projekt des Monats 

März ist „Creative Trainer II“, ein in Österreich 
koordiniertes Innovationstransferprojekt. 

Innovation und Kreativität sind Zukunftspotenziale 

der europäischen Wirtschaft. Im Projekt Creative 
Trainer II wird diesen Attributen Rechnung getragen 

und ein umfangreicher Lehrgang zu diesen Themen 
entwickelt. In den Modulen dieses praxisorientierten 

Lehrganges erfahren Sie, wie Sie erfolgreich 
Produktentwicklung betreiben können, von der Idee 

bis hin zur Vermarktung des Produktes. 

80% der Produktentwicklungen scheitern „am Weg 
zum Markt“. Das Projekt befasst sich genau mit 

dieser kritischen Zeitspanne und erweitert den im 
Vorgängerprojekt Creative Trainer entwickelten Lehr-

gang um Module zu Innovationsmarketing und – 

management. Entstanden ist ein attraktives Gesamt-
paket, das vor allem Klein- und Mittelunternehmen 

dabei unterstützen soll, aus der wirtschaftlichen Krise 
einen nachhaltigen Vorteil für die Zukunft zu ziehen. 

Eine ausführliche Darstellung von Creative Trainer II 

sowie zahlreiche im Rahmen des Projektes 
entwickelte Produkte finden Sie auf dem ADAM-Portal 

unter http://www.adam-europe.eu/creativetrainerII. 

Die Projekte des Monats aus den vergangenen 12 

Monaten finden Sie auf ADAM unter www.adam-
europe.eu/ProjektdesMonats.  

Kontakt  

SFG-Innofinanz GmbH, Graz, Österreich 

www.sfg.at   

Publikation 

CEDEFOP Kurzbericht „Europa 
will die Lehrlingsausbildung 
stärker fördern“ 
Obwohl die Lehrlingsausbildung besonders gut auf 

den Arbeitsmarkt abgestimmt ist, wird diese Form 

der Ausbildung zu wenig genutzt. Daher setzt Europa 
Maßnahmen, um Lehrlingsausbildung und arbeits-

platzbezogenes Lernen zu fördern.  

Im aktuellen CEDEFOP Kurzbericht finden Sie eine 
ausführliche Darstellung der gesetzten Maßnahmen. 

Den Kurzbericht finden Sie hier.  

 

 
Publikation 

ECVET Magazin 
Sie möchten über aktuelle Entwicklungen bei der 

Umsetzung von ECVET (European Credit System for 
Vocational Education and Training) am Laufenden 

bleiben? Werfen Sie einen Blick in die regelmäßig 
erscheinenden ECVET Magazine des europäischen 

ECVET Netzwerks.   

Die aktuelle Ausgabe Nr. 19 widmet sich den 8 
ECVET Pilotprojekten und deren Ergebnissen. Mehr 

zu den ECVET Magazinen und dem Europäischen 

ECVET Netzwerk finden Sie hier.  
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

http://www.adam-europe.eu
http://www.adam-europe.eu/adam/project/view.htm?prj=6963&page=1#.U5BlBfl_vOM
http://www.adam-europe.eu/adam/pomList.htm
http://www.adam-europe.eu/adam/pomList.htm
http://www.sfg.at/
http://www.cedefop.europa.eu/EN/Files/9088_de.pdf
http://www.adam-europe.eu/adam/newsItem.htm?newsSeq=119#.U57xmPl_vOM
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Info 

ADAM Web-Statistik Mai 2014 
 

Im Rahmen dieses Newsletters informieren 

wir Sie regelmäßig über Projekt-Neueinträge 
sowie über die aktuelle ADAM Besuchs-

Statistik.  

Neue Projekteinträge: 26 

Unterschiedliche Besucher/innen: 43.741 

Zugriffe (Hits): 351.828 

Übertragene Datenmenge = Bytes (Seiten, Grafiken, 

Dateien): 239,52 Gigabyte 

Im EU-Ländervergleich kamen mit 50.306 Zugriffen 
die meisten Zugriffe von Benutzerinnen und 

Benutzern aus Deutschland, gefolgt von Frankreich 

(13.853 Zugriffe) und Großbritannien (12.978 
Zugriffe). 

 

 
Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission 
finanziert. Diese Veröffentlichung spiegelt ausschließlich die Ansichten 
der Verfasser wider. Die Kommission haftet nicht für die darin 
enthaltenen Angaben. 
 

 
Österreichische Nationalagentur 
Lebenslanges Lernen 
1010 Wien | Ebendorferstraße 7 
T +43 1 534 08-692  
F +43 1 534 08-699 
http://www.bildung.erasmusplus.at/ 
 
 NA-BIBB  
53175 Bonn | Robert-Schuman-Platz 3 
T +49 228 107-1675  
F +49 228 107-2964 
http://www.na-bibb.de/ 

 
 

 

 
 

Like ADAM auf Facebook und Google Plus! 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

QR-Code mit Handy oder 
Tablet einlesen und mobile 

ADAM Version verwenden! 
 

http://www.adam-europe.eu
http://www.bildung.erasmusplus.at/
http://www.na-bibb.de/
https://www.facebook.com/pages/ADAM-Leonardo-da-Vinci-Portal/172814596176410
https://plus.google.com/100457465648198402797

